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“La sostenibilidad es hoy una fuente de 
innovación, resiliencia y crecimiento” 

En el año 2025 nos encontramos 
en medio de un contexto global 
profundamente desafiante. La triple 
crisis del cambio climático, la pérdida 
de la naturaleza y el aumento de la 
desigualdad continúa avanzando a un 
ritmo sin precedentes, transformando 
los sistemas económicos, políticos y 
sociales que conocíamos. Estos retos 
se entrelazan con nuevas tensiones 
geopolíticas, disrupciones tecnológicas 
y una transición mundial que exige 
mayor resiliencia, transparencia y 
colaboración entre sectores. Hoy, 
las empresas enfrentan un entorno 
donde la sostenibilidad dejó de ser 
un diferencial y se convirtió en un 
imperativo estratégico para garantizar 
su permanencia en el tiempo.

Desde CECODES abordamos este 
panorama con una mirada propositiva 
y profundamente humana. Creemos 
firmemente que es posible avanzar 
hacia un modelo económico 
regenerativo, inclusivo y competitivo, 
donde el sector empresarial sea un 
actor protagonista de las soluciones. Por 
eso, durante 2025 fortalecimos nuestro 
rol como articuladores estratégicos 
entre organizaciones, redes globales 
y empresas, impulsando la adopción 
de estándares internacionales, 
promoviendo la innovación en 
sostenibilidad y acompañando a las 
empresas en la implementación de los 
cinco criterios del WBCSD y CECODES 
para acelerar transformaciones reales en 
sus modelos de negocio.

PRESENTACIÓN

La aceleración de nuevas tendencias 
como: los reportes integrados bajo 
marcos globales, la inteligencia artificial, 
la descarbonización basada en ciencia 
y la gestión sostenible de cadenas de 
valor, confirma que estamos entrando 
en un nuevo sistema empresarial, uno 
que requiere pensamiento sistémico, 
líderes visionarios y organizaciones 
capaces de reinventarse con agilidad. 

En CECODES seguimos trabajando para 
que el sector empresarial colombiano 
esté a la vanguardia, acompañando 
a las empresas para que pasen a los 
resultados y construyan, desde el 
presente, un futuro donde más de 62 
millones de personas puedan vivir bien 
dentro de los límites de nuestro capital 
natural, por medio de nuestra hoja de 
ruta la Visión 2050 Colombia. 

Sergio Rengifo Caicedo
Director Ejecutivo
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RESUMEN EJECUTIVO 

En 2025, el sector empresarial colombiano fortaleció su 
compromiso con la sostenibilidad, y CECODES consolidó 
su papel como articulador clave de esta transformación, 
conectando la acción local con las prioridades globales 
bajo la Visión 2050 Colombia.

En 2025, CECODES consolidó su papel 
como nodo colombiano del WBCSD, 
fortaleciendo la agenda empresarial en 
sostenibilidad.

Cuarta edición del 
Reconocimiento Empresa 
Sostenible CECODES.

Lanzamiento de los programas 
Naturaleza Positiva y Supply 
Chain Sostenible.

Participación articulada del 
empresariado rumbo a la COP30.

Liderazgo en América Latina 
del Nature Reporting Preparer 
Forum.

Incorporación del empresariado 
colombiano al Business 
Breakthrough Barometer 2025, 
iniciativa de nuestra casa matriz,  
el WBCSD.

Durante el año se avanzó en temas 
clave como acción climática, naturaleza 
positiva, economía circular, derechos 
humanos y transparencia. La Visión 2050 
Colombia continuó guiando la estrategia 
y los programas, con énfasis en los nueve 
caminos de transformación.

Resumen EjecutivoMemoria Cecodes 2025

Hitos del año:

1.

2.

3.

4.

5.
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¿QUIÉNES SOMOS?

Desde 1993, CECODES impulsa al sector empresarial 
colombiano hacia un modelo de desarrollo que 
integra rentabilidad, bienestar social y sostenibilidad, 
demostrando que el Desarrollo Sostenible es una 
estrategia clave para la competitividad y el futuro del país.

Nuestro  
Comité Ejecutivo
Actualmente el Comité Ejecutivo  
(2025 – 2027) lo conforman:

Miguel Largacha
Porvenir

Ana María Delgado
Organización Corona

Nicolás Pérez
Fedepalma

Andrés Sarmiento
Frontera Energy

Ana María Uribe
Grupo Argos

Luis Carlos Arango
Colsubsidio

Augusto Solano 
Presidente Comité Ejecutivo

Quienes SomosMemoria Cecodes 2025

Somos el Consejo Empresarial 
Colombiano para el Desarrollo Sostenible 
(CECODES), un centro de pensamiento 
creado en 1993, conformado por un 
grupo de empresas de los sectores 
más importantes de la economía del 
país que están convencidas de que el 
Desarrollo Sostenible es una opción para 
lograr mayor rentabilidad, mejorar la 
calidad de vida de las personas y utilizar 
racionalmente los recursos naturales. 

Hacemos parte de la Red Global del 
Consejo Empresarial Mundial para el 
Desarrollo Sostenible (WBCSD), el cual 
reúne a más de 250  grandes empresas 
del mundo. También trabajamos con 
más de 60 redes locales que agrupan 
otras 5.000 empresas y con quienes 
compartimos conocimiento y buenas 
prácticas con la finalidad de que las 
organizaciones lleven a cabo la Visión 2050 
Colombia, la cual esta alineada a los ODS, 
el Acuerdo de París y el Marco Global de 
Kunming Montreal.

Somos CECODES, 
articulando empresas 
para impulsar la 
sostenibilidad en 
Colombia y conectados 
a la red global del 
World Business 
Council for Sustainable 
Development.
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Nuestras empresas asociadas

Nuestras empresas asociadas son el corazón de 
CECODES. Con liderazgo y visión estratégica, impulsan 
la sostenibilidad como eje de competitividad y 
transformación empresarial en Colombia.

Empresas AsociadasMemoria Cecodes 2025

Tinta Especial
Pantone® 293 C 
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El equipo de CECODES es, sin duda, 
uno de los pilares más valiosos de 
nuestra organización. Su compromiso, 
ética y capacidad técnica permiten que 
nuestros programas, publicaciones, 
espacios de diálogo y acompañamientos 
empresariales trasciendan y generen 
impactos reales. Cada profesional aporta 
una combinación única de conocimiento, 
experiencia y sensibilidad frente a los 
desafíos globales de sostenibilidad, lo que 
nos permite mantenernos a la vanguardia 
en temas como cambio climático, 
naturaleza positiva, derechos humanos, 
igualdad, transparencia y desarrollo 
territorial inclusivo. Gracias a ellos, la 
Visión 2050 Colombia no es solo una hoja 
de ruta: es un camino que recorremos día 
a día con rigor, innovación y sentido  
de propósito.

Más allá de su excelencia profesional, el 
equipo de CECODES se caracteriza por 
una cultura de colaboración, aprendizaje 
continuo y pasión por transformar la 
manera en que se hacen negocios en el 
país. Su trabajo articulado con empresas, 
aliados, periodistas, organizaciones 
internacionales y actores del territorio nos 
permite construir soluciones sistémicas 
y conectar tendencias globales con 
realidades locales. La dedicación de cada 
persona hace posible que CECODES sea 
un referente nacional e internacional en 
sostenibilidad y su liderazgo colectivo 
es el motor que impulsa la evolución de 
nuestro ecosistema empresarial hacia 
modelos regenerativos, inclusivos y 
competitivos. En un mundo que exige 
nuevas capacidades y respuestas más 
ágiles, contar con un equipo como este 
no solo es una fortaleza: es nuestra mayor 
ventaja estratégica.

El equipo CECODES

El equipo de CECODES es el motor de nuestra 
organización. Su compromiso y excelencia hacen posible 
que la sostenibilidad se traduzca en acciones concretas 
e impactos reales para el desarrollo empresarial del país.

CECODES sigue 
comprometido con 
mantener los más 
altos estándares de 
responsabilidad y con las 
personas que integran la 
organización: 

El Programa de 
Transparencia y Ética 
Empresarial (PTEE).

Plan de formación. 

Evaluación del clima 
organizacional.

6

Escanea  
y conoce más
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Los valores del equipo:

Propósito 
compartido

Integridad y 
transparencia

Innovación  
con impacto

Colaboración  
y trabajo en red

Trabajamos con la 
convicción de que 
la sostenibilidad 
es el camino para 
transformar empresas 
y mejorar vidas.

Actuamos con 
ética, coherencia 
y absoluta 
responsabilidad 
frente a nuestros 
grupos de interés.

Buscamos soluciones 
creativas, basadas 
en nuestra casa 
matriz el WBCSD 
y alineadas con 
estándares globales. 
Nos movemos con 
agilidad para anticipar 
tendencias, facilitar la 
toma de decisiones 
y aportar valor 
estratégico al sector 
empresarial.

Promovemos un 
ambiente donde el 
conocimiento se 
comparte, el diálogo 
es constante y las 
alianzas son motor 
de transformación.

Equipo CecodesMemoria Cecodes 2025

El equipo  
CECODES en el 2025

Número de personas 
del equipo:

Hombres

Mujeres

19 42,1 %
57,9 %

del equipo 
recibió 
formación30%

Un equipo diverso y comprometido 
que impulsa la sostenibilidad con 
propósito, integridad e innovación.

MEMORIA CECODES  2025
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Estrategia 
CECODES

01.

Memoria Cecodes 2025 8
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La Visión 2050 del World Business Council for Sustainable 
Development fue adaptada por CECODES a la realidad 
colombiana en 2023, convirtiendo una hoja de ruta global en 
acciones concretas para acelerar la transformación empresarial 
hacia el desarrollo sostenible.

NUESTRA HOJA DE RUTA

La Visión 2050 del World Business Council for 
Sustainable Development guía a las empresas para 
liderar las transformaciones que el mundo necesita, 
integrando también la perspectiva de Colombia en su 
actualización más reciente.

En el año 2010 nuestra casa matriz, el 
Consejo Empresarial Mundial para el 
Desarrollo Sostenible (WBCSD, por sus 
siglas en inglés), publicó la Visión 2050, 
el cual es un documento de referencia 
en el que se presentaba una hoja de 
ruta para conseguir un mundo en el cual 
9.000 millones de personas pudieran 
vivir dignamente dentro de los límites del 
planeta. Sin embargo, para el año 2019, el 
WBCSD decidió revisar este documento, 
diez años despues para hacer seguimiento 
de los avances que se tenian en la 
consecución de los objetivos propuestos.  

En el año 2021 se publicó la 
actualización de esta hoja de ruta para 
brindar a la comunidad empresarial una 
guía completa, confiable y ambiciosa 
sobre cómo pueden liderarse las 
transformaciones que el mundo necesita 
con urgencia. Esta actualización estuvo 
acompañada de diálogos que desarrolló el 
WBCSD alrededor del mundo. En agosto 
de 2019 esta conversación se realizó en 
Bogotá con CECODES y tuvo el objetivo 
de conocer las perspectivas de la región.

Con más de 30 años de experiencia 
como centro de pensamiento, desde 
CECODES sabemos que esta hoja de 
ruta necesita urgentemente pasar de 
la retórica a las acciones; es por esto 
que en el 2023 adaptamos esta visión a la 
realidad colombiana, teniendo en cuenta 
el sistema regulatorio, los desafíos a los 
que nos enfrentamos y las iniciativas 
empresariales que se tienen actualmente 
para lograr un desarrollo sostenible. 

La Visión 2050 Colombia está enfocada 
en realizar acciones específicas que 
se requieren para cumplir dicha hoja 
de ruta a largo plazo, por medio de los 
nueve caminos de transformación y los 
cinco criterios del WBCSD y CECODES, 
para los cuales hemos desarrollado 
herramientas y documentos que son la 
base para acompañar a las empresas en 
la puesta en marcha y realización de las 
mejores prácticas en los temas sociales, 
ambientales y de gobierno corporativo.

Hoja de RutaMemoria Cecodes 2025

Escanea  
y conoce más
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Los nueve (9) caminos de transformación 
se interconectan entre sí y a su vez, tanto con 
la estrategia como con los cinco (5) criterios 
de sostenibilidad del WBCSD y de CECODES, 
al igual que con los ODS, como se muestra a 
continuación:

Productos  
y servicios  
financieros

Transporte 
y movilidad

Productos 
y materiales

Espacios  
para vivir

Agua y  
saneamiento

Salud y  
bienestar

Alimentación

Energía

Conectividad

Lo
s 
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m
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m
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Estrategia 2022 – 2027 Basada en los 5 criterios del WBCSD

0 Emisiones GEI

Objetivos  
Ambientales 
Ambiciosos

Compromiso  
con los 
principios 
rectores de 
DDHH - ONU

Apoyo a la 
inclusión, 
igualdad y 
diversidad

Operar al más 
alto nivel de la 
transparencia

01. 02. 03. 04. 05. 

Criterios

Hoja de RutaMemoria Cecodes 2025
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Desde CECODES, contribuimos para 
que nuestras compañías afiliadas 
sean más exitosas y sostenibles al 
concentrarse en el máximo impacto 
positivo para la economía, el medio 
ambiente y la sociedad.

Objetivos de 
Desarrollo Sostenible

Acuerdo de París

Marco Mundial de 
Biodiversidad de 

Kunming-Montreal

Visión 2050 del WBCSD

Cero Emisiones de Gases  
de Efecto Invernadero

Objetivos Ambientales 
Ambiciosos

Derechos Humanos  
y Empresas

Abordaje de la Desigualdad 
con Enfoque Empresarial

Operar al más Alto Nivel  
de Transparencia

Estrategia CecodesMemoria Cecodes 2025

Alineados a:

La estrategia de CECODES está basada 
en llevar de la teoría a la práctica la Visión 
2050 Colombia con enfoque empresarial, 
por medio de los cinco criterios del 
WBCSD y CECODES, los cuales responden 
a los tres principales desafíos que 
afrontamos actualmente: la emergencia 
climática, la pérdida de la naturaleza y la 
creciente desigualdad.

ESTRATEGIA  
CECODES
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Hitos de nuestra 
actividad 2025

02.

12HitosMemoria Cecodes 2025
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EN CIFRAS

+100.000

+300

+20.000

5

2

3

85
+30

Visitas en la página 
web (https://
cecodes.org.co/)

Nuevos 
lanzamientos de 
documentos clave 
en sostenibilidad

Nuevas 
empresas 
asociadas

Espacios de 
Learning By 
Sharing

Empresas a nivel 
latinoamericano participantes 
en el programa del Nature 
Reporting Preparer Forum

Participantes en 
nuestros webinars

Proveedores 
medianos y 
pequeños, y 
agremiados 
de nuestras 
empresas 
fortalecidas en 
sostenibilidad, 
por medio del 
Programa Supply 
Chain Sostenible

Espacios de formación en 
los 5 criterios del WBCSD 
y CECODES para el sector 
empresarial colombiano

2025

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.
Cecodes en cifrasMemoria Cecodes 2025

MEMORIA CECODES  2025

https://cecodes.org.co/
https://cecodes.org.co/
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NUEVOS PROGRAMAS CECODES

En 2025, CECODES fortaleció su papel 
como articulador del cambio empresarial 
al incorporar nuevos programas diseñados 
para responder a las tendencias globales 
más determinantes en sostenibilidad. 
Estos programas nacen de la necesidad 
de anticiparse a los desafíos. Su creación 
refleja nuestro compromiso de 
evolucionar constantemente, ofreciendo 
herramientas y espacios actualizados que 
permitan a las organizaciones integrar 
estándares internacionales, fortalecer sus 
capacidades internas y avanzar con mayor 
solidez hacia la Visión 2050 Colombia. 
Cada uno de estos programas representa 
una apuesta estratégica por conectar 
conocimiento, acción y transformación 
real dentro del tejido empresarial del país.

En 2025, CECODES amplió su oferta con nuevos 
programas estratégicos para anticiparse a los desafíos 
globales en sostenibilidad, fortaleciendo capacidades 
empresariales y acelerando el camino hacia la Visión 
2050 Colombia.

Los programas son:

Programa  
Supply Chain Sostenible

El objetivo principal de este programa es 
fortalecer el conocimiento y prácticas 
de sostenibilidad en la cadena de 
suministro de las grandes empresas, 
para que minimicen sus impactos 
negativos y potencialicen los positivos a 
través de la acción. 

Este programa está basado en la hoja de 
ruta Visión 2050 Colombia de CECODES, 
la cual está alineada con el Acuerdo de 
París, los Objetivos de Desarrollo Sostenibles 
(ODS), el Marco mundial Kunmming-
Montreal de Biodiversidad y la Visión 2050 
de nuestra casa matriz el WBCSD.

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025
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Este programa se viene desarrollando 
desde el año 2021, sin embargo, en 2025 
se realizó su lanzamiento oficial con una 
metodología clara dada en tres (3) fases, 
las cuales son:

Etapa inicial de caracterización Cierre del programa Desarrollo del programa

Se identifican las necesidades 
de la cadena de valor para cerrar 
brechas en los programas que 
se tienen en los 5 criterios del 
WBCSD y CECODES.

En donde se entrega un informe 
de lo alcanzado en el programa 
para cada empresa participante y  
un consolidado para la empresa 
ancla, en donde también se tiene 
un espacio de graduación.

En la que se establecen 
espacios de transferencia de 
conocimiento, se   implementan 
acciones y se aplican  
herramientas de CECODES.

Escanea  
y conoce más

01. 02. 03.

Los actores clave que se requieren para 
llevar a cabo este programa son:

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025

Medianos y pequeños
Empresa ancla Grupo de proveedores 

La cual determina y prioriza 
el grupo de proveedores que 
participaran el el programa.

Articulador de fortalecimiento 
en sostenibilidad.

Se le entrega valor 
agregando a la empresa 
ancla y a los proveedores 
participantes.
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A su vez, Supply Chain Sostenible 
contiene los siguientes programas 
enfocados en los cinco (5) criterios 
del WBCSD y CECODES: 

Criterio 
Programas Supply Chain Sostenible

Multicriterio Un camino hacia una empresa sostenible. 

En cambio climático.

En economía circular. 

De biodiversidad (Nivel 1). 

De naturaleza positiva (Nivel 2).

La importancia de los DDHH en entornos empresariales. 

Como abordar la desigualdad teniendo en cuenta los 
negocios inclusivos. 

Igualdad de género en entornos empresariales.

Sobre informe de sostenibilidad. 

Sobre innovación e IA con foco de sostenibilidad. 

Cero Emisiones de Gases  
de Efecto Invernadero

Objetivos  
Ambientales Ambiciosos

Derechos  
Humanos y Empresas

Abordaje de la Desigualdad 
con Enfoque Empresarial

Operar al más Alto  
Nivel de Transparencia

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025
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El Programa Supply Chain en cifras:

Las cifras corresponden a un periodo 
de 5 años (2021 -2025):

Proveedores 
medianos y 
pequeños, además 
de agremiados de 
nuestras empresas 
fortalecidas en 
sostenibilidad, 
por medio del 
programa durante 
estos 5 años.

Han desarrollado 
programas 
multicriterio.

Han desarrollado 
programas en  
Abordaje de la 
desigualdad 
con enfoque 
empresarial.Han desarrollado 

programas en 
Cero emisiones 
netas GEI.

Han desarrollado 
programas en  
Operar al más 
alto nivel de 
transparencia.Han desarrollado 

programas 
en Objetivos 
ambientales 
ambiciosos.

En los programas 
que se han 
desarrollado 
durante estos 
5 años,  la 
calificación 
promedio de los 
participantes, 
teniendo como 
base  una escala 
de 1-5  es de: 4,6

Han desarrollado 
programas 
en Derechos 
humanos y 
empresas.

12,6%

28%

21%+800

11,2%

8,9%

18,2%

4,6

Algunas empresas ancla que han 
desarrollado el Programa Supply Chain   

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025
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Programas CecodesMemoria Cecodes 2025

Algunos testimonios:
Escanea  
y conoce más

2,1%

7,0%
11,3%

19,7%

9,9%

3,5%

2,1%

20,4%

23,9%

Sector Primario: 
Explotación de 
Minas y Canteras.

Sector Primario: Agricultura, 
Ganadería, Caza, Silvicultura y Pesca.

Sector Terciario: Actividades de 
Servicios Sociales, Comunales y 
Personales.

Sector Secundario: 
Electricidad, Gas y Agua.

Sector Terciario: Transporte, 
Almacenamiento y 

Comunicaciones.

Annie Annie Velandia
Especialista en RR. HH. | Seguridad y Salud en el Trabajo
Plantador Colombia

David Infante
Jefe de Relaciones
Comunidad Jardines de los Andes

Sector Secundario: 
Industria 
Manufacturera.

Sector Terciario: Comercio, 
Reparación, Restaurantes y Hoteles.

Sector Secundario: 
Construcción.

Los sectores que han participado son:

Sector Terciario: 
Establecimientos 
Financieros, 
Seguros, Actividades 
Inmobiliarias y Servicios 
a las Empresas.

Los valores 
del equipo
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Programa Naturaleza Positiva

El objetivo principal del programa es 
acompañar a las empresas para que vayan 
más allá de la minimización de los daños 
a la naturaleza, de forma que puedan 
identificar y establecer mejoras reales y 
medibles para inspirar a otros actores.

Alineados a las estrategias empresariales 
con la visión global de sostenibilidad del 
World Business Council for Sustainable 
Development (WBCSD), para su desarrollo 
se tienen los siguientes pasos: 

1 2 3 4 5 6 7

Diagnóstico 
inicial

Desarrollo de 
capacidades 
en naturaleza

Gestión 
sostenible 
del agua

Soluciones de 
Naturaleza 
Positiva

Informe 
consolidado

Comunicación 
estratégica

Acciones 
encaminadas 
en la hoja de 
ruta hacia la 
Naturaleza 
Positiva

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025
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Nature Reporting Preparer Forum

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025

Acelerando la acción por la naturaleza a 
través de la capacitación y construcción de 
capacidades en TNFD.

Este programa busca acelerar la acción 
empresarial en materia de naturaleza 
en América Latina y otras regiones 
estratégicas. Desde CECODES lo 
desarrollamos en colaboración con nuestra 
casa matriz, el WBCSD (con enfoque en 
las empresas), en coordinación directa con 
el TNFD (Taskforce on Nature-related 
Financial Disclosures).

Escanea  
y conoce más

Los materiales de capacitación son 
elaborados por la Universidad de 
Cambridge, adaptados y traducidos 
para cada región, y enriquecidos con 
contenidos de WBCSD, CECODES, CEBDS 
y otros nodos regionales.

Sudeste Asiático  
(cohorte de habla inglesa) - WBCSD

Latinoamérica  
(cohorte de habla portuguesa) – CEBDS 

Latinoamérica  
(cohorte de habla hispana) - CECODES

Asociados al WBCSD  
(cohorte de habla inglesa) - WBCSD

Se tiene alcance
Sin alcance

Socios
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El Programa del Nature Reporting  
Preparer forum en cifras: 

Empresas 
participando en 
la  cohorte de 
Latinoamérica.

Personas 
participando en 
Latinoamérica.

Son de Chile.

De los 
participantes son 
mujeres.

De los 
participantes son 
hombres.

Son de Bolivia.

Son de México.

Son de Perú.

Son de Colombia.

Son de 
Argentina.

son de  
El Salvador.

5,7%

60%

40%

+10085

4,6%

19,4%

1,9%

12,6%

13,8%

41,4%

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025

El Nature Reporting Preparer 
Forum consolida una comunidad 
diversa en Latinoamérica, con 
amplia participación empresarial 
y liderazgo femenino, impulsando 
la acción en naturaleza desde 
múltiples países de la región.
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Los sectores que participan en el 
programa son:

Sector Secundario: Industria Manufacturera

Sector Primario: Explotación de Minas y Canteras

Sector Secundario: Electricidad, Gas y Agua

Sector Terciario: Establecimientos Financieros, Seguros, 
Actividades Inmobiliarias y Servicios a las Empresas

Sector Primario: Agricultura, Ganadería, Caza, 
Silvicultura y Pesca

Sector Terciario: Comercio, Reparación, 
Restaurantes y Hoteles

Sector Terciario: Transporte, Almacenamiento 
y Comunicaciones

Sector Secundario: Construcción

Sector Terciario: Actividades de Servicios 
Sociales, Comunales y Personales

0 10 20 30

Módulos virtuales durante el 2025, con 
una duración de 3 horas cada uno.

Módulo híbrido durante el 2025, 
con una duración de 2 horas.

En los módulos que se desarrollaron 
la calificación promedio de los 
participantes, teniendo como base 
una escala de 1-5,  es de: 4,5

Programas CecodesMemoria Cecodes 2025
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COP
En esta edición especial realizaremos un 
recorrido detallado por la historia  y evolución 
de las COP, analizando su impacto en la agenda 
internacional  y especialmente su conexión con 
el sector empresarial.

con 
enfoque 
empresarial
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El futuro laboral se basa en 
la transformación humana 
para la sostenibilidad

Futuro
del Trabajo

Informes
de sostenibilidad

Igualdad 
de género

Naturaleza 
Positiva

Derechos 
Humanos

Economía 
Circular 

Innovación

Cambio 
climático

Negocios 
Inclusivos

Abordaje 
de la desigualdad

Biodiversidad

Huella 
de carbono

Diversidad, 
equidad e inclusión

Empresas 
ancla

Empresas 
ancla

Empresas 
ancla
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Edición No. 36

Supply Chain 
Sostenible

Es la publicación digital  de CECODES, 
creada para visibilizar el avance de la 
sostenibilidad empresarial en Colombia 
a través de contenidos periodísticos, 
entrevistas, casos de buenas prácticas 
y perspectivas de expertos. Desde su 
primera edición, este espacio se ha 
consolidado como una plataforma de 
divulgación que conecta tendencias 
globales con experiencias locales, siendo 
un puente entre las empresas y la Red de 
Periodistas por el Desarrollo Sostenible. 
Más que una revista, SOSTENIBLEMENTE 
es un punto de encuentro para entender 
los retos, oportunidades e innovaciones 
que están transformando la manera de 
hacer negocios en el país. 

Para el 2025 se tuvieron  
las siguientes ediciones:

Escanea  
y conoce más

Sosteniblemente

DOCUMENTOS LANZADOS 

Como centro de pensamiento, CECODES 
publicó una serie de documentos 
estratégicos que responden a los 
desafíos globales y a las necesidades del 
sector empresarial colombiano. Estas 
publicaciones se desarrollaron con el 
objetivo de fortalecer las capacidades 
de las empresas asociadas, proporcionar 
lineamientos actualizados basados en 
estándares internacionales y facilitar la 
toma de decisiones en un contexto donde 
la sostenibilidad es cada vez más exigente 
y determinante.

Un documento para que el sector 
empresarial incluya la gestión de la 
biodiversidad en su toma de decisiones 
estratégicas.

CECODES publica documentos estratégicos 
que fortalecen a las empresas con lineamientos 
actualizados para avanzar en sostenibilidad.

“De la narrativa al 
impacto: Guía de 
biodiversidad para las 
empresas”.

2025

De la narrativa al impacto:

para las empresas
Guía de biodiversidad

Este documento se construyó a partir 
de los ejercicios realizados en la COP16 
y ofrece un enfoque práctico para que 
las empresas aborden la biodiversidad 
a través de tres ejes fundamentales: 
Objetivos y métricas, Naturaleza Positiva y 
Financiamiento para la biodiversidad.

Además, da inicio oficial a las 
conversaciones de la COP30 con un 
enfoque empresarial, destacando cómo 
la biodiversidad y el cambio climático 
deben ir de la mano para cumplir con los 
objetivos globales.

Escanea  
y conoce más

DocumentosMemoria Cecodes 2025
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DocumentosMemoria Cecodes 2025

ESPACIOS CECODES

SOSTENIBILIDAD 2050:  
Líderes empresariales toman la palabra

Es un espacio creado por CECODES para 
visibilizar el liderazgo empresarial en 
sostenibilidad. A través de conversaciones 
que tiene nuestro director ejecutivo, 
Sergio Rengifo Caicedo, con las personas 
que están guiando las empresas en 
Colombia se profundiza en cómo estas 
organizaciones abordan los desafíos 
e integran los principios de resiliencia, 
regeneración e innovación en sus 
modelos de negocio. 

Más que una serie de diálogos, 
Sostenibilidad 2050 busca inspirar, 
movilizar y mostrar cómo la Visión 2050 
Colombia se convierte en acciones 
concretas, impulsadas por líderes 
comprometidos con un futuro donde 
todos puedan vivir bien dentro de los 
límites de nuestro capital natural.

Luis Carreño  
Gerente General de Racafé

Alan Gómez   
Representante del TNFD para América

Fernando Cortes McAllister  
CEO Fundación Bolivar Davivienda  
y VP de Sostenibilidad de Grupo Bolivar

Un espacio de CECODES 
que visibiliza el liderazgo 
empresarial en sostenibilidad, 
a través de conversaciones con 
líderes que convierten la Visión 
2050 Colombia en acciones 
reales, impulsando resiliencia, 
regeneración e innovación.
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Reconocimiento  
Empresa Sostenible CECODES

Desde CECODES (y alineados con las 
directrices de nuestra casa matriz: el 
World Business Council for Sustainable 
Development [WBCSD]), en el año 
2021 trabajamos en el proceso de 
estructuración del Reconocimiento 
Empresa Sostenible CECODES, 
desarrollado para resaltar el avance de las 
empresas en el cumplimiento de los cinco 
(5) criterios del WBCSD y CECODES, con el 
objetivo de elevar el nivel de compromiso 
empresarial con la sostenibilidad. 

Diseño
Pre
Análisis Análisis Evaluación

Entrega de re-
conocimiento

Presentación 
de informes

ReconocimientoMemoria Cecodes 2025

Estas ediciones se han basado en el 
Manual de Criterios de Membresía del 
WBCSD y CECODES, por medio de la 
correlación que tienen los cinco (5) 
criterios con los ODS, el Acuerdo de París, 
el Acuerdo de Montreal de biodiversidad y 
los nueve (9) caminos de transformación 
de la Visión 2050 Colombia con enfoque 
empresarial. La etapas del reconocimiento 
son las siguientes:
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ReconocimientoMemoria Cecodes 2025

Las empresas reconocidas 
durante la cuarta edición son:

Cero Emisiones de Gases  
de Efecto Invernadero

Objetivos  
Ambientales Ambiciosos

Derechos  
Humanos y Empresas

Abordaje de la Desigualdad 
con Enfoque Empresarial

Operar al más Alto  
Nivel de Transparencia

El Reconocimiento Empresa  
Sostenible CECODES en cifras  
durante estas 4 ediciones:

Este es un reconocimiento donde las 
empresas no se postulan, sino que la 
información es revisada en fuentes 
secundarias para identificar cómo 
las organizaciones comunican la 
sostenibilidad. Las empresas evaluadas 
en estas ediciones han sido aquellas 
asociadas a CECODES:

Fuentes secundarias 
se han revisado en 
las 4 ediciones del 
reconocimiento.

480

De las empresas 
cumplen el criterio de 
Derechos humanos 
y empresas.

10%

De las empresas 
cumplen el criterio 
de Abordaje de la 
desigualdad con 
enfoque empresarial.

15%

De las empresas 
cumplen el criterio 
de Cero emisiones 
netas GEI.

30%

De las empresas 
cumplen el criterio 
de Objetivos 
ambientales 
ambiciosos.

20%

De las empresas 
cumplen el criterios 
de Operar al más 
alto nivel de 
transparencia.

25%
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Red de Periodistas  
por el Desarrollo Sostenible 

En un mundo cada vez más volátil, la 
sostenibilidad cobra mayor importancia 
día a día y se convierte en el tema 
prioritario que todos quieren incluir en sus 
conversaciones, pero ¿cómo comunicarlo 
de manera diferencial y asertiva?

Para ello, contamos con la primera 
y única Red de Periodistas por el 
Desarrollo Sostenible en Colombia, 
una iniciativa creada por el Consejo 
Empresarial Colombiano para el 
Desarrollo Sostenible (CECODES), desde 
el año 2012, la cual tiene como objetivo 
brindar conocimiento a través de: talleres 
y capacitaciones, fuentes oficiales sobre 

Periodistas y comunicadores participaron 
durante el 2025 en la actualización del 
estudio: La sostenibilidad da de que 
hablar.

Periodistas y comunicadores 
participaron en el taller 
certificable: La sostenibilidad 
como eje fundamental para la 
comunicación asertiva.

Periodistas y comunicadores 
participaron en el webinar sobre: 
Tendencias de sostenibilidad 2025.

temas de sostenibilidad, divulgación de 
contenido periodístico y un networking 
a nivel global con el que los periodistas 
pueden conectarse alrededor del mundo. 
Los periodistas y comunicadores pueden 
ser articuladores entre la sociedad, 
el Gobierno, el sector privado y otros 
actores, por lo tanto, es importante incluir 
estos temas de sostenibilidad en sus 
agendas para que nos ayuden a dejar 
huella intelectual en cada uno de los 
ciudadanos.

Durante el 2025 se desarrollaron las 
siguientes actividades:

+200 +100+70

Los valores agregados que tienen los 
miembros de esta red son:

Espacios de 
divulgación

Oferta formativa Invitación 
a espacios 
exclusivos

Información de 
vanguardia en 
sostenibilidad

Espacios de 
networking

La Red de Periodistas 
de CECODES impulsa 
una comunicación 
estratégica en 
sostenibilidad para 
generar impacto en la 
agenda pública.

Red de PeriodistasMemoria Cecodes 2025

Vincúlate  
a la Red aquí
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Envío de la carta 
de compromiso 
por parte de la Alta 
Dirección, dirigida 
al director ejecutivo 
de CECODES, 
nominando a 
un delegado 
de la empresa 
como persona 
responsable de 
la relación con la 
organización.

Si quieres ser parte de este selecto grupo de 
empresas comprometidas con la sostenibilidad 
del país, te invitamos a unirte así: 

Página web

WWW.CECODES.ORG.CO

Teléfonos

Administrativo: (+57) 310 8041634
Comunicaciones: (+57) 310 8041910

Dirección

Calle 127A # 53A – 45, 

Bogotá, Colombia – Piso 6

01. 02. 03. 04. 05.

Redes Sociales

Facebook	           X	               Linkedin	    Instagram	        Youtube

Presentación de 
CECODES al Comité 
Ejecutivo de la 
empresa solicitante 
y definición de 
la respuesta.

Respuesta a la 
solicitud donde se 
acepta a la empresa 
como afiliado de 
CECODES y se 
envía la factura 
correspondiente 
por la contribución 
anual de la 
membresía.

Realización de una 
reunión para definir 
el plan de trabajo 
con el delegado 
escogido, a partir 
de la oferta de valor 
de CECODES.

Disposición 
a participar 
activamente en 
el programa de 
trabajo acordado 
de manera 
conjunta y, por lo 
tanto, brindar los 
espacios y recursos 
humanos que se 
requieran para su 
implementación.

WWW.CECODES.ORG.CO
https://www.facebook.com/CECODESDesarrolloSostenible/
https://www.linkedin.com/company/cecodes-desarrollo-sostenible/
https://www.instagram.com/cecodes_/
https://www.youtube.com/@CECODESDesarrolloSostenible
https://www.instagram.com/cecodes_/


Transformamos empresas 
para mejorar vidas


